 ИНФОРМАЦИОННАЯ КАРТА

Муниципального образовательного учреждения Совхозной средней /полной/ общеобразовательной школы.

Юридический адрес: Оренбургская область, Адамовский район, поселок Совхозный, улица Пионерская 5/1.

Телефон: 26 - 4 -75

Учредитель: Адамовский районный отдел образования в лице районной администрации.

Место регистрации: Адамовский районный отдел образования.

Школа основана в 1929 году как Шильдинская начальная школа, с 1951 года преобразована в семилетнюю школу, с 1966 года переименована в Совхозную СШ.

Свидетельство:  № 329 от 14.12.2001 г.
Лицензия:  № 3923 от 25.12.2006 г.

Руководители образовательного учреждения:

· директор – Коншибаева Г.К. стаж работы в данной должности 2 года 4 мес;(1 категория)
· главный бухгалтер – Лукьянова Любовь Ивановна;

· заместитель директора по учебно-воспитательной работе – Клименко О.О. 2 года 4 мес../1 категория/.

	Структура контингента

	
	Начальная школа
	Основная школа
	Средняя школа
	Всего по ОУ

	Количество обучающихся
	43
	55
	16
	114

	Общее количество классов
	2
	5
	2
	11


Состав и квалификация педагогических кадров ОУ:
Квалификация  - всего 94% к общему числу педагогических работников 
имеют квалификационные категории: высшую 3 – 18 %;  первую    8 – 47%; 

                 вторую    5 – 29%;   не имеют категорий    1 – 6 %.

Образование: высшее 14 – 82%; высшее непедагогическое 1 – 5.5 % средне специальное  3 – 16.6 %;  непедагогическое 2 – 11%
Средний возраст педагогического коллектива – 43 год.
Это грамотные, владеющие методикой предмета специалисты, имеющие специальное образование.

Режим работы школы – шестидневная учебная неделя, продолжительность урока – 45 минут, среднее количество уроков в день: 5 – 6.

Школа имеет определенную материально-техническую базу: спортивный зал, спортивную площадку, учебную мастерскую, библиотеку, столовую и 14 кабинетов.

Наиболее значимой проблемой школа считает решение таких проблем, которые оказывают полезный эффект оздоровления как учащихся, так и учителей.

В школе в 3-4-5-6-7 – 2008 учебном году была поставлена цель – формирование, сохранение и укрепление здоровья учащихся и учителей.

Соответственно этой цели были спланированы по таким приоритетным направлениям:

- учебно-воспитательная;

- диагностическая;

- профилактическая;

- коррекционная;

- информационно-просветительская.

Создана и внедрялась внутришкольная программа «Здоровье».

Анализ работы показывает, что уровень физического, психологического состояния учащихся и учителей улучшился. Учитывая, что нарушения в состоянии здоровья часто является причиной трудностей в усвоении учебного материала, мы все усилия коллектива направляем на устранение из жизни школы тех факторов, которые вызывают эти нарушения или способствуют их возникновению.
Анализ основных параметров состояния здоровья школьников является неотъемлемой частью анализов итогов учебного года на протяжении всех лет существования школы. В школе реализуется комплексный план оздоровительных мероприятий и гигиенического воспитания школьников, результатом чего является стабилизация, и снижение уровня заболеваемости.

Комплексом мероприятий охвачено 100% учащихся – динамические паузы; офтальмотренинг – 100% учащихся.         

При уборке помещений используем дезинфицированные средства. Гигиенические требования к состоянию ученической мебели и его соответствия к возрасту выполнены полностью. Учебно-трудовая нагрузка не превышает нормы предельно допустимые.
Продолжительность перемен между уроками 10 – 20 минут. Учащиеся 1 – го класса имеют дополнительную прогулку после 3 – го урока.

Введен и проводится третий час  физической культуры в оздоровительных целях с 1 – 11 класс, который проводится на свежем воздухе.

Уровень физического развития учащихся зависит от состояния физического воспитания в школе. Наряду с уроками физической культуры в школе проводятся физкультурно-спортивные массовые  мероприятия по общешкольному плану, работают спортивные секции:  ОФП для начальных классов-6 часов( Концинебина Л.Н.) баскетбол – 6 (30 учащихся с 5 – 8 класс Концинебина Л.Н.);  что составляет 54%. ,волейбол -6 часов (  35 учащихся 9-11 классы Жолшибаев Б.С.)
При составлении расписания учитывается трудность каждого предмета и ранжируется в баллах.

Анализ расписания II-го полугодия текущего учебного года показывает, что в основном расписание составлено рационально, есть ряд типичных недостатков: руководствуясь шкалой трудности учебных предметов, предложенной Сивковым, были не учтены возможные особенности учащихся, по этой же причине уроки физкультуры проводились одновременно в двух классах в спортзале в плохие погодные условия.

Таким образом, школа идет по пути  сохранения физического здоровья учащихся.что подтверждается небольшим количеством заболеваемости.

Диагностическая работа осуществляется при зачислении детей в школу, на каждого учащегося имеется паспорт здоровья, содержащий сведения о физическом состоянии ребенка. Осуществляется контроль за соблюдением норм учебной нагрузки.

Профилактическая и коррекционная работа осуществляется путем формирования сохранения и корректировку здоровья учащихся и педагогов; контроль за санитарным состоянием учебных помещений, освещенностью, водоснабжением, канализацией, состоянием рабочей мебели, проводящийся в течение всего года. Частью профилактической работы являются и оснащение необходимым оборудованием и санитарно-техническим инвентарем: в прошедшем учебном году было приобретено новое оборудование 

· столовой: ванна моечная; 
· кабинеты географии и биологии
· шкафы
· ученическая мебель

· компьютеры

· интерактивная доска

· принтер

· проектор с экраном

· шкаф вытяжной для кабинета химии

Проводится регулярно медицинский осмотр учителей и учащихся; контролируется пищевой режим (горячим питанием охвачено 100% учащихся). Оборудовано овощехранилище в подвале.
 Как отрицательное: в школе не создан медицинский кабинет, оборудование которого запланировано на будущий учебный год.

Информационно-просветительская работа: используются различные формы массовой пропаганды здорового образа жизни (публикации в общешкольной газете «Перемена»; проведение Неделя Здоровья.
 Использование наглядной агитации: воспитание учащихся личным примером (привлекательность, доброжелательность, занятие спортом, забота о собственном здоровье, отказ от вредных привычек). Проведено 2 соревнования по различным видам спорта между учителями и учениками.

Из этого вытекают следующие задачи по сохранению здоровья учащихся:

· недопущение дополнительных нагрузок; 

· реализация активных оздоровительных мероприятий;

· соблюдение правильного режима и отдыха;

· рекомендации по рациональному питанию и личной гигиены;
· оборудование медицинского кабинета в школе;

· улучшение физического воспитания учащихся, поднятие его роли в укреплении здоровья, усилении контроля здоровья.

***************
· Педагогический процесс – это система взаимосвязанных структур и функциональных компонентов, подчиненным целям образования, воспитания и обучения подрастающего поколения и взрослых людей, а, следовательно, и управление им требует системность.

Сущность педагогического процесса в нашей школе – в обеспечении единства обучения, воспитания и развития на основе целостности и общественности.

Для более эффективного и планомерного использования сил, средств, времени, людских ресурсов, и достижения оптимальных целей мы стремимся строить управленческую деятельность как взаимосвязанные действия, представляющие законченный цикл:
          а/ анализ;
     б/ целепологание и планирование;

     в/ организационная деятельность;

     г/ контроль и регулирование.

Предметом анализа является и изучение ежедневной информации о ходе и результатах педагогического процесса, выявление причин, нарушающих его. Это и отдельные уроки, и воспитательные мероприятия, текущая успеваемость или санитарное состояние школы, и тематический анализ, это система уроков и внеклассной работы. В конце учебного года проводим итоговый анализ, который включает в себя основные результаты педагогической деятельности. Именно этот анализ является базой для целеполагания и планирования на новый учебный год.

Поэтому для организации деятельности особое внимание уделяем набору исполнителей и соисполнителей, отбору форм  и методов предстоящей деятельности, так как организация деятельности – это процесс объединения людей. Большое внимание на этом этапе деятельности уделяем мотивации, т.е. побуждаем себя и других к деятельности.
А для того, чтобы все намеченное было выполнено, систематически осуществляем контроль с использованием разнообразных методов и форм. Информацию, полученную в ходе контроля, анализируем, что позволяет иметь объективную картину учебного процесса и устранять недостатки в работе.

В современных социокультурных условиях, когда в системе образования происходит переход от государственного к государственно-общественному управлению необходимость внедрения новейших научно-педагогических достижений в управлении школой очевидна.

Поскольку центральное место в процессе решения многих задач школьного управления принадлежит человеку, а, прежде всего администрации и учителям, мы планируем работу школы с установкой на создание атмосферы уважения, доверия и успеха каждому члену школьного коллектива – здесь налицо демократизация и гуманизация процесса управления.
Для успешной реализации данного принципа проводим регулярные отчеты администрации перед общешкольным коллективом, предоставляем возможность учителям и учащимся, обсуждать вопросы школьной жизни. Это развивает активность и инициативу не только администрации школы, но и учителей, учащихся, родителей.

Результатом доступности и открытости школьной информации являются коллегиональные управленческие решения, выработанные на основе мнений педагогического коллектива, руководителей различных уровней:
1. – заместителей директора;

2. – заведующих;

3. – классных руководителей;

4. – учителей и т.д.

Но это касается только вопросов стратегических действий.

Вместе с тем, используем в управлении школой и единоначалии, в случае оперативного принятия решений, за которые руководитель несет персональную ответственность.

Положительную роль играет и то, что администрация школы, используя принципы научной обоснованности управления, владеет достоверной информацией о состоянии педагогической системы и окружающей среды. Этому способствовали и курсы повышения квалификации(Суркова М.А., Цымерман Л.В., Клименко О.О., Коншибаева Г.К.) На будущий учебный год подали заявление на повышение квалификации: на первую- 3  педагога подтверждют 1 квалификационную категорию(Коншибаева Г.К., Жолшибаева А.Б.,Цымерман Л.В.). На будущий учебный год подали заявления на повышение квалификации (1 категория ) 1педагога (Алатурова Л.С.), на 2 категорию 1 педагог (Абдуллина М.А.).
Учителя систематически,  проходят переподготовку через курсы повышения квалификации, повышают свой педагогический уровень и через самообразование; работая с новинками методической и педагогической литературы. Необходимо в будущем каждому педагогу раз в 5 лет проходить переподготовку и стремиться к повышению категории.  
*****************

Понимая, что управление персоналом важная составляющая система управления, мы включаем в него следующие этапы:

1. формирование общей стратегии управления персоналом;

2. оценку потребности и наличия кадров;

3. разработку должностных инструкций, правил внутреннего трудового распорядка;

4. разработку кадровой политики и системы стимулирования труда;
5.  оценку и контроль педагогических кадров и системы управления.

Анализ качественного и количественного состава педагогических кадров (см. таблицу №1) Совхозной школы за 1999 – 2010 годы показал, что в настоящее время педагогический коллектив школы характеризуется:
1. нестабильностью, связанную с переменой места жительства высоко квалифицированных педагогов.(наблюдается текучесть кадров)
  - систематическое изучение факторов, стимулирующих труд педагогов, и складывающаяся система стимулирования деятельности сотрудников школы;

2. уровнем профессиональной компетентности
- положительная динамика роста профессиональной компетентности педагогов, за последний  год  2 педагога получили  высшую категорию.

Распределение педагогов школы по уровням профессиональной компетентности, в сравнении с прошлыми годами, характеризуются положительной динамикой. Педагоги повышают свою квалификацию с помощью курсовой подготовки и получением квалификационной категории. В нашей школе повысился спрос на получение первой категории, в сравнении 5 лет назад желающих повысить квалификацию с получением I-й категории не было,  в 2004 году 5 педагогов,  в 2005 году 3 педагога, в 2006 году 2 педагога, а в 2007 году 2 педагога с успехом подтвердили свою квалификацию, один педагог защитил  свою работу на высшую квалификационную категорию, 2009 – 2 на высшую, 2 на 1 категорию . Хочется отметить, что 96% педагогического коллектива Совхозной СОШ – это педагоги со стажем больше 10 лет, имеющие профессиональный опыт для организации учебно-воспитательного процесса на достаточно высоком уровне. В школе есть педагоги, работающие на самоконтроле, который используется нами как один из моральных стимулов.

Возрастной состав коллектива школы, по нашему мнению, оптимален – около 92% педагогов в возрасте до 43 года или чуть старше, т.е. сказывается опыт и высокая работоспособность.

Все вышеозначенное положительно влияет на образовательную среду школы и на развитие личности учащихся. Педагогический коллектив школы по своему составу соответствует установленному уровню квалификации.
                                                              ******************
                                 СИСТЕМА УПРАВЛЕНИЯ СОВХОЗНОЙ СОШ
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ВЫХОД


· Проблема воспитания молодого поколения, сохранение его духовно-нравственного и физического здоровья – одна из важнейших задач не только школы, но и родителей, общественности.

Так в школе работают на защиту детства, личности и охраны здоровья родительский комитет, под руководством Утетлеуовой С.А., попечительский Совет, общественные организации и правоохранительные органы КДН при с/Совете и КДН при районе.
На заседаниях родительских комитетов родители обсуждали вопросы по охране здоровья детей, отдыха, спортивно-массовой работы, работы столовой, организации различных мероприятий, совместно со школой.

Работал в прошедшем учебном году и Педагогический всеобуч. На занятиях, которого родителей учили «Прислушивайтесь к сердцу ребенка», ценить «Семейные ценности», защищать детей от вредной информации насилия и жесткости  СМИ.
Проводились родительские собрания: - 1 раз в четверть общешкольные и классные, на которых родители могли получить необходимые консультации специалистов;  - кроме того, проводились совместные мероприятия ( фото -выставка праздничные чаепития, походы).

Основным направлением школы и семьи были: информирование родителей, просвещение, консультирование, совместная деятельность.

Кроме сотрудничества с семьей,  школа сотрудничала с учреждениями культуры: это районная и сельская библиотеки. Положительная сторона – совместные мероприятия с ДК. Такими как: День пожилых людей, День защитника Отечества, праздник 8 Марта,  День Победы, дискотеки. 
Через районный центр детского творчества в школе было организованно 9 кружков по интересам: информатика, предметные кружки, творческие кружки хорошо работали на протяжении всего года. 
Совместная работа проводилась и со спортивным отделом района (руководитель Головко А.Н.) и спортивной районной школой, была организованна работа: баскетбол, спортивные игры (руководители Жолшибаев Б.С.; Конценебина Л.Н.). Кроме того, был проведен волейбольный турнир районного масштаба.
Через районную службу занятости в течение года было трудоустроено 10 детей, силами которых  благоустраивалась территория школы и проводился текущий ремонт школы.
Правоохранительные органы и службы ГИБДД были партнерами школы: проводились беседы, рейды, индивидуальная работа с учащимися.

Совхозный  детский сад – подшефная организация школы – на протяжении всего учебного года была объектом вожатской деятельности и заботой со стороны старшеклассников. Детский сад принял участие в работе НОШ где представили свои работы.
В прошлом учебном году пытались сотрудничать со СМИ  «Целина». Однако эта работа находилась не на должном уровне.
 Большую помощь в организации учебно-воспитательного процесса оказывало ЗАО «Шильдинское» во главе с директором Алейниковым С.Н. В течение года оказана помощь: новогодние подарки для всех детей были бесплатными.  Первый шаг сближения школы и социума в сторону организаций партнерских отношений был сделан. В будущем году следует укреплять систему связи школы с родителями и общественностью, продолжить работать в данном направлении и теснее сотрудничать с районным отделом Культуры, районной библиотекой, больницей и организовать работу туристического кружка.  

********************
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 В 2009-2010 году перед коллективом учителей Совхозной СОШ стояли следующие задачи: 

      1. Опробировать наиболее эффективные технологическое преподавание предметов, сочетающих в себе разнообразные подходы к творческой деятельности учащихся.

      2. Формировать у учащихся умение применять знания в творческих условиях.

      3. Продолжить работу по диагностикам:

· Отслеживающую диагностику развития учащихся

· Фиксирующий уровень обученности учащихся на каждом этапе школьного обучения

      4. Совершенствовать систему внеурочной деятельности по предметам.

    Работа педколлектива в истекшем году была направлена на решение поставленных задач. Какие результаты обученности мы имеем?

	
	2006- 2007 г
	2007-2008
	2008-2009
	2009-2010

	
	Успев.
	Качест.
	Успев.
	качест
	Успев
	качест
	Успев    качеств

	Начальное звено
	100%
	31%
	100
	22%
	100
	18
	100       43

	Среднее звено
	100%
	30%
	99%
	25
	99
	25
	100       35

	Старшее звено
	100%
	21%
	100
	41
	100
	30
	100        18

	Отсев
	-
	-
	-
	-
	
	
	

	Окончил с золотой медалью
	-
	-
	-
	1з        
	

	Окончил с серебряной медалью
	-
	-
	-
	1-

-
	

	Окончил с медной медалью
	-
	     -
	     -
	    -
	     -
	     -
	


    Данные, приведенные в таблице, показывает, снижение в показателях успеваемости и качества  знаний и за последних два года появилась тенденция выпуска. Хотя стабилен   педколлектив. Для обеспечения успешности обучения педагогический коллектив создает благоприятные условия. Учителя строят  свою работу, опираясь на индивидуальные способности ребенка, отслеживая результаты контрольных срезов, тестов.

      Развитию познавательных интересов способствуют предметные недели, олимпиады, конкурсы. Результативность образовательных технологий, олимпиадного движения, интеллектуального марафона, конкурса проектов, олимпиады (участие) .

      На научной  районной конференции по  географии, биологии, информатике,  физике, технологии, начальные классы учащиеся заняли призовые места.  В областном конкурсе проектов школа представляла проект «Живи родник», где заняла 2 место, на краеведческих чтениях работа ученика 9 класса заняла 3 место в г. Москва. Для развития творческой активности учащихся каждый учитель предметник использовал метод дифференцированного подхода к учащимся, имеющим повышенный уровень учебной мотивации.   Главная причина – целенаправленная подготовка учащихся для участия в районных олимпиадах учителями предметниками по физической культуре, обществознанию.

АНАЛИЗ СОСТОЯНИЯ И ЭФФЕКТИВНОСТИ

МЕТОДИЧЕСКОЙ РАБОТЫ В СОВХОЗНОЙ СОШ

ЗА 2009/10 УЧЕБНЫЙ ГОД

Цель анализа: определение уровня продуктивности методиче​ской работы в Совхозной СОШ и ее роли в процессе включения педагогического коллектива в режим развития.

Методическая работа в 2009/10 учебном году была направлена на выполнение поставленных задач и их реализацию через образова​тельную программу Совхозной СОШ и учебно-воспитательный процесс.

Продолжена работа педагогического коллектива Совхозной СОШ над единой методиче​ской темой «Введение в процесс обучения проектных методик способствующих развитию исследовательских навыков в изучении школьных предметов».

Работа над темой велась последний год. Второй год  коллектив работал ещё над одной темой: «Участие педагогов в инновационной деятельности. Роль современного урока в обучении».

    Для решения главной задачи Совхозной СОШ, заложенной в образовательной программе «Развитие нравственной, гармоничной, физически здоровой личности, способной к творчеству и са​моопределению», в школе были созданы следующие условия:

• составлен учебный план, позволяющий заложить фундамент знаний по основным дисциплинам, обеспечить уровень соответ​ствующий стандарту образования;

•   создана структура методической службы;

•   все методические объединения имели четкие планы работы;

•   разнообразие форм, оперативность ВШК - одно из условий эффективности работы ОУ;

•   работа по обеспечению сохранности здоровья и здорового об​раза жизни;

•   работа по улучшению материально-технической базы кабине​тов;

•   работа по организации учебно-воспитательного процесса по решению главной задачи ОУ носила научно-методический ха​рактер и была построена на диагностической основе.

Диагностика особенностей ученического и учительского коллективов была продолжена по направлениям:

•   динамика уровня профессиональной компетентности педагогов;

•   динамика познавательной активности учащихся через разнообразные формы работы ( НОШ, ПП и ПО, дополнительное образование и др.).

По   данным   диагностики   стабилен  рост   показателей профессиональной деятельности учителей по позициям:

•    владение содержанием учебных программ, навык подходов в изучении предметов;

•    знание методик и методов работы. Продолжена положительная динамика по позициям:

•    знания в области педагогических технологий;

•    прогнозирование развития учащихся;

•   учет индивидуальных особенностей учащихся.

В 2009/10 учебном году перед методической службой ОУ была

поставлена цель: «Обеспечение роста профессиональной компетентности учите​лей школы как условие реализации целей развития личности учащих​ся, совершенствования учебно-воспитательного процесса».

Для ее реализации были сформулированы следующие задачи:

1.   Обеспечить  непрерывность  образования   педкадров  через систему повышения квалификации. 

2.  Обеспечить высокий  методический уро​вень проведения всех видов занятий.

3.  Повысить качество проведения учебных занятий на основе внедрения новых образовательных технологий.

4.  Повысить мотивацию учителей школы на участие в освоении пе​редового опыта, изучение и применение новых образовательных тех​нологий; 

5. Обобщение педагогического опыта учителей школы, создание информационного банка.

В соответствии с поставленными целями, и задачами методическая работа осуществлялась по следующим направ​лениям деятельности:

•    работа методического совета;

•    повышение квалификации, педагогического мастерства и категорийности кадров;

•    экспериментальная   и   научно-исследовательская   работа организация НОШ, творческих (проблемных) групп по ПП и ПО;

 •    работа с М/О ;

 •  введение профильного обучения в старшей школе;

•  обеспечение методической работы.                                                    

Выполнению поставленных задач в полном объеме способствовали:

•    спланированная деятельность администрации школы по созда​нию условий для участников образовательного процесса;

•    анализ выполнения принятых управленческих решений, обес​печивающих качество результативности обученности учащихся;

•    выявление причинно-следственных связей отдельных педа​гогических явлений и соответствующая коррекция деятельно​сти; и др.

АНАЛИЗ МЕТОДИЧЕСКОЙ РАБОТЫ ПО

НАПРАВЛЕНИЯМ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

1. Работа методического совета школы.

Цель: выявление результативности деятельности МС в решении поставленных задач. 

Работа МО выходит на качественно новый уровень – научный. Методический совет координирует разнообразные и разноуровневые формы обучения, создающие условия для реализации обучения детей с разными способностями, с различной степенью усвояемости материала.

        Методический Совет работает в школе с 2005 года. Высока степень выполнения плана работы на данный год, этому способствовала  высокая квалификация педкадров и обновление материально – технической базы. Продолжена работа  НОШ, которая на сегодняшний день представляет собой целостную систему. Четвёртый  год проводится в школе День науки, куда приглашаются учащиеся и учителя из школ района. Традиционно  проведение заседаний с использованием ИКТ технологий. В этом году НОШ продолжило работу в направлении реализации общешкольных проектов (2008 – «Семья года»,координатор Фокина Г.Н., 2009 - «Профориентация», координатор Алатурова Л.С, 2010 – «Оглянись, их осталось так мало…», координатор Пермякова О.Н.).

            В этом году МС продолжил работу с такой формой работы, как  методический месячник (« Современный урок- каков он? Система оценивания на уроке»)

         Выводы: Деятельность НОШ способствует качественно новому подходу к изучению учебных дисциплин с элементами исследовательской, проектной деятельности. Повышает интерес учащихся.  Освоение новых методических форм позволяет более глубоко каждому  педагогу проанализировать процесс обучения.

Рекомендации: Продолжить и совершенствовать работу НОШ. МС все активнее применять разнообразные методические формы, приемы работы, развивать применение диагностики и мониторинга учебно-воспитательного процесса.

2. Подбор и расстановка кадров.

Цель: анализ подбора и расстановки кадров.

Но для выполнения полного объёма работы научно – методического совета, обязательно повышение квалификации учителей. Хочется отметить, что процесс курсовой подготовки в нашей школе позитивен.
	Присвоена категория
	2006 – 2007 у.г.
	2007 – 2008 у.г.
	2008 – 2009 у.г.
	2009– 2010у.г.

	высшая
	1
	
	2
	

	I
	3
	3
	4
	4

	II
	2
	2
	2
	2


Благодаря условиям, созданным в ОУ для профессионального роста учителей повышается их мастерство.

Повышение квалификации

(повышением квалификации считается курсовая

подготовка не менее 72 часов)

Курсовая подготовка работников и руководителей Совхозной СОШ 2009-20010 г.

	№
	Ф.И.О.
	Предмет, должность
	Дата прохождения

последних курсов
	Год курсовой подготовки

	1.
	Коншибаева Г.К.
	руководитель
	
	2009

	2.
	Коншибаева Г.К
	Нач.кл.
	2005
	2010

	3.
	Клименко О.О.   
	 Зам.рук.
	
	

	4.
	Клименко О.О. 
	история
	2009
	2013

	5.
	Алатурова Л.С.
	Зам.рук.
	2005
	2015

	6.
	Алатурова Л.С.
	Русск. Яз.
	2009
	2013

	7.
	Фокина Г.Н.
	Русск.яз.
	2009
	2014

	8
	Жолшибаев Б.С.
	Физкульт.
	2006
	2011

	9
	Жолшибаева А.Б.
	Англ.яз.
	2009
	2014

	10 
	Цымерман Л.В.
	Русск.яз.
	        2009
	2014

	11 
	Калинская В.С.
	 Матем.
	2009
	

	12
	Альмурзинова З.Б.
	Химия,биол.
	2008
	2013

	13 
	Ковылина Г.В.
	Нач.кл.
	2008
	2013

	14 
	Суркова М.А.
	Нач.кл.
	2007
	2012

	15
	Фотеева О.И.
	Технол.
	2006
	2011

	16
	Правиков В.Е.
	Технол.
	
	

	17
	Конценебина Л.Н.
	Физкульт.
	2007
	2012

	18 
	Пермякова О.Н
	Нач. кл. матем..
	
	

	19
	Хрыкин А.В.
	руководитель
	2006
	2011

	20
	Хрыкин А.В.
	ОБЖ
	2007
	2012

	21
	Гончарова Л.И.
	Пионервож.
	
	

	22
	Абдуллина М.А.
	руководитель
	2009
	

	23
	Абдуллина М.А.
	информатика
	
	


Аттестация работников и руководителей Совхозной СОШ 2009-2010г.

	№
	Ф.И.О.
	Предмет,должнлсть
	Категория
	Дата,год присвоения

	1.
	Коншибаева Г.К.
	руководитель
	         1
	17 апреля 2008

	2.
	Коншибаева Г.К
	Нач.кл.
	1
	20 февраля 2006

	3
	Клименко О.О.   
	 Зам.рук.
	1
	17 апреля 2008

	4
	Клименко О.О. 
	история
	В
	25 февраля 2009

	5 
	Алатурова Л.С.
	Зам.рук.
	1
	28 апреля2005

	6
	Алатурова Л.С.
	Русск. Яз.
	2.
	   1 декабря 2009г

	7
	Фокина Г.Н.
	Русск.яз.
	1
	28 апреля 2010

	8
	Жолшибаев Б.С.
	Физкульт.
	1
	17 января 2007

	9
	Жолшибаева А.Б.
	Англ.яз.
	1
	20 февраля 2006

	10 
	Цымерман Л.В.
	Русск.яз.
	1
	28 апреля 2010

	11 
	Калинская В.С.
	 Матем.
	2
	23 марта2009

	12
	Альмурзинова З.Б.
	Химия,биол.
	В
	25 февраля 2009

	13 
	Ковылина Г.В.
	Нач.кл.
	1
	 2009

	14 
	Суркова М.А.
	Нач.кл.
	1
	18 февраля 2009

	15
	Фотеева О.И.
	Технол.
	2
	23 марта 2009

	16
	Правиков В.Е.
	Технол.
	2
	26 Январь 2009

	17
	Конценебина Л.Н.
	Физкульт.
	высшая
	30 мая 2007

	18 
	Хрыкин А.В.
	ОБЖ
	1
	20 марта 2008

	19
	Пермякова О.Н.
	Нач. кл.
	2
	   1 декабря 2009г

	20
	Абдуллина М.А.
	Информатика, физика
	10
	

	
	
	
	
	


Итого по школе

	Всего учителей
	17
	 
	 

	Аттестовано 
	16
	учителей
	94%

	
	4
	руководителей
	100%

	На высшую категорию
	3
	учителей
	18 %

	
	0
	руководителей
	0%

	На I категорию
	8
	учителей
	47%

	
	3
	руководителей
	100%

	На II категорию
	5
	учителей
	29%


Администрацией было посещено 250 уроков. Цели посещений были разнообразные. В результате посещений были выявлены положительные тенденции

· Работа с различными категориями учащихся и создание ситуации успешного обучения.

· Система работы учителя над темой самообразования
· Использование современных технологий обучения.

· Формирование навыков самостоятельной работы учащихся на уроке

· Формирование общеучебных и специальных навыков.

Затруднения учителей в подготовке современного урока связаны с поиском такой организации урока, которая обеспечивала не только усвоение материала всеми учащимися на самом уроке, но и их самостоятельную познавательную  деятельность, способствующую умственному развитию; нахождении способов и критериев создания учебных ситуаций, которые обеспечили бы эффективную познавательную деятельность; в необходимости комплексного применения различных средств обучения, в том числе и технических, направленных на повышение темпа урока и экономию времени для освоения нового учебного материала. Данные вопросы обсуждались на семинаре, практикуме в рамках методического месячника. На заседаниях МО, в рамках методического месячника обсужден вопрос о системе оценивания по предметам. Была разработана программа наблюдения на уроке инновационного типа, а затем проведен анализ этих программ коллег.

Причины этих трудностей:

1. изменилось отношение деятельности учителя и учащихся в учебном процессе. Увеличилась доля самостоятельной познавательной деятельности школьников. Увеличилась информативность учебного материала. Ученики выполняют много учебно – практических работ (анализируют, обсуждают, ставят опыты, пишут рефераты, доклады, делают презентации и Web – страницы).

2. Научная организация труда еще не вошла в практику нашего ОУ должным образом.

3. Учителя ОУ не могут полностью избавиться от объяснительно – иллюстративного типа обучения.

Хочется обратить внимание на учителей, находящихся в творческом поиске:

1. Клименко О.О. – история; Альмурзинова З.Б.. – биология – осваивают метод проектов и презентаций, использование ИКТ в обучении, ТРИЗ;

2. Клименко О.О – история, Фотеева О.И. – технология – модульное обучение;

3. Альмурзинова З.Б. – биология, Цымерман Л.В.- русский язык, Коншибаева Г.К. – ведут уроки по уровневой дифференциации с учетом индивидуальных особенностей учащихся.

4. Фокина Г.Н. – русский язык, работа со слабо успевающими и сильными учащимися на уроках конференциях.

5. Проблемно – поисковые уроки у Клименко О.О., Альмурзиновой З.Б., Фокина Г.Н, Фотеевой О.И. ;

6. Ковылина Г.В. – начальные классы – развитие творческого воображения у учащихся.
В школе создаётся банк педагогического опыта Совхозной СОШ, где отражается

использование  современных педагогических технологий

в учебно-воспитательном  процессе:

	Наименование технологии 
	Уровень использования

	
	Использование отдельных элементов технологии
	Апробация в экспериментальном режиме
	Системное использование в течение нескольких лет

	1. Развивающее обучение
	Пермякова О.Н.


	
	Суркова М.А.

Ковылина Г.В.

Коншибаева Г.К.

	2. Проблемное обучение
	Коншибаева Г.К.

Фокина Г.Н.
	
	Альмурзинова З.Б.

	3. Коллективную систему обучения (КСО)
	Жолшибаева А.Б.
	
	

	4.Разноуровневое обучение
	Фокина Г.Н.

Калинская В.С.
	
	Альмурзинова З.Б.

Клименко О.О.

	5. Технологию решения изобретательских задач (ТРИЗ)
	Клименко О.О.
	Альмурзинова З.Б.
	

	6. Исследовательские методы в обучении;
	Цыммерман Л.В.

Коншибаева Г.К.
	
	Клименко О.О.

Фотеева О.И.

Альмурзинова З.Б.

	 7.Проектные методы обучения
	Суркова М.А.

Ковылина Г.В.

Правиков В.Е.
	Коншибаева Г.К.

Пермякова О.Н.
	Клименко О.О. Фотееа О.И.

Альмурзинова З.Б.

	 8. Лекционно-семинарско-зачётную систему обучения 
	Цыммерман Л.В.

Фокина Г.Н.

Алатурова Л.С.
	
	Клименко О.О.

Альмурзинова З.Б.

	 9. Технологию использования в обучении игровых методов: ролевых, деловых и другие видов обучающих игр
	Альмурзинова З.Б.

Клименко О.О.
	
	Жолшибаева А.Б.

Сурова М.А.

Ковылина г.В.

Фотеева О.И.

	10.Обучение в сотрудничестве (командная, групповая работа)
	Алатурова Л.С.

Калинская В.С.


	
	

	 11.Информационно-коммуникационные технологии
	Абдуллина М.А.

Клименко О.О.
	Альмурзинова З.Б.

Пермякова О.Н.
	Альмурзинова З.Б.

Фотеева О.И. 

	 12.Здоровьесберегающие технологии
	Все педагоги
	Конценебина Л.Н.
	Жолшибаев Б.С.

Хрыкин А.В.

	13.Технологию модульного и      блочно-модульного обучения
	Альмурзинова З.Б.

Фотеева О.И.
	
	Клименко О.О.


ВЫВОДЫ: из посещенных уроков администрацией  прослеживаются следующие тенденции:

·  Отбор содержания, форм и методов обучения, рассчитан на среднего ученика. 

· Не используется в полном объеме ТСО,ИКТ, наглядность.

· Учителя 5 – 11 классов хорошо владеют информацией о здоровье и интеллектуальных способностях учащихся

· МО обращает внимание на развитие монологической речи, осмысленного и выразительного чтения  текста, работу с учебниками, работу по алгоритму.

· Педагоги используют в своей работе инновационные формы и методы урока, осваивают новые технологии.
  Обобщение передового педагогического опыта Совхозная СОШ
	
	
	
	Разработки, конспекты,
	Может

	
	Предмет

	Педагогиче
	дидактический материал,
	провести

	Ф.И.О
	
	ская
	исследовательская
	мастер-класс,

	
	
	технология
	работа, элективные
	выступить на

	
	
	
	курсы....
	МО (тема)...

	Фокина Г.Н
	Русск.
	Метод
	Исследовательская работа:
	Мастер     класс:

	
	язык
	проектов
	Использование ИКТ в
	Исследовательская

	
	Литер.
	
	школьном образовании.
	работа  на уроках

	
	
	
	Презентация: Повышение
	литературы

	
	
	
	эффективности учебных
	Проект:

	
	
	
	занятий на уроках литературы.


	«Семья года»

	Клименко О.
	Исто
	Блочно-
	Методические   разработки
	Мастер     класс:

	О.
	рия,
	модульный
	интегрированных    уроков;
	модульный урок

	
	обще
	метод.
	Проектно-
	по

	
	ствоз
	
	исследовательская   работа:
	обществоведени

	
	нани
	
	«Живи, родник».
	ю. Выступление

	
	е
	
	Научное общество школьнико
	на          МО:

	
	
	
	«Познание»
	организация

	
	
	
	
	исследовательск

	
	
	
	
	ой деятельности

	
	
	
	
	во    внеурочное

	
	
	
	
	время.

 технологии в преподавании истории»

	Коншибаева Г.К.
	Нач.
	Исследователска
	Методические разработки
	Организация форума 

	
	классы
	Работа
	По формам и методам
	 младших

	
	
	с младшими
	Исследовательских работ
	школьников

	
	
	.школьниками
	Презентация проектов уч-ся
	Выступление на

	
	
	
	На конференции
	МО                 по

	
	
	
	
	внедрению

	
	
	
	                  
	компьютерных

	
	
	
	
	технологий.

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Альмурзино
	Хими
	Применение
	Исследовательская работа:
	Мастер     класс:

	ва 3. Б.
	я,
	средств ТСО,
	Определение   химического
	Использование

	
	биол
	ИКТна уроках    уроках
	состава и качества воды в
	исследовательск

	
	огия
	биологии    и
	п.   Совхозный.  Разработка
	ого   метода   на

	
	
	химии
	занятий     по     подготовке
	уроке биологии.

	
	
	
	итоговой     аттестации     с
	

	
	
	
	использованием
	

	
	
	
	компьютера
	


	Победители Совхозной СОШ 2009-2010г.

	Областных олимпиад
	Областных и россиских интеллектуальных марафонов
	Районных олимпиад
	Районных интеллектуальных марафонов
	Областных и районных художественных конкурсов
	Областных и районных спортивных соревнований

	—
	1м в обл. конкурса «Цифровой мир будцщего».

Призер конкурса сочинений «Страна, в которой мы живем»
	
	Научная конференция  Биология I,   
 I,2 место

Русский язык,
Краеведческие чтения- 1,2 место, 
	Диплом «Я-исследователь» г.Орск

1 место «Планете умников»

1 место Выставка НТМ

Диплом в конкурсе рисунков «Перекрёсток», историческая викторина газеты «Целина» -2 место, 
	Районные соревнования: 
2м – бег на 800м; 3м – прыжки в высоту; 1м –лыжи (11-12 лет), баскетбол – 3 место.


3.Работа НОШ, творческих (проблемных) групп по ПП и ПО.

Деятельность НОШ в школе осуществляется уже 4 года. Анализ показывает динамику роста участников такого вида деятельности, повышение качества работ,участие предметов и результативность: участие в районных научных конференциях, зональных мероприятиях «Исследователь», заочные конкурсы и др.

Расширяется и участие педагогов в работе НОШ. Традиционен День науки в школе, куда приглашаются учащиеся и учителя школ района( 3 года).

                            Сравнительные показатели по деятельности НОШ «Познание»

	№
	показатели
	2006-07
	2007-08
	2008-09
	2009-2010

	1
	Количественный состав
	47
	58
	67
	70

	2
	Количество работ
	18
	20
	23
	24

	3
	Защита работ
	12
	17
	22
	23

	4
	Участие в районной научной конференции
	12
	14
	10
	19

	5
	Результативность в районе
	1 место – 5

2 место -2

3 место -1
	1 место – 7

2 место -5

3 место -2
	1 место – 2

2 место -2

3 место -1
	1 м-3,

2м -2

3 м-2


            В связи с введением ПП и ПО  в школе в 2008-09 году созданы 2 проблемные группы, которые продолжили работу и 2009-2010гг:

«Обобщение опыта преподавания элективных курсов»(текущий год), «Изучение технологии профильного обучения» (2года, оборонно-спортивный профиль, 1 год-социально-биологический).Работа шла по разработанному плану, проведен мониторинг по предметам. Результатом  работы первой группы стали методические рекомендации по ПП , создан банк педагогического опыта по ПП, проведены семинары, открытые уроки. Вторая группа по итогам года проводит анализ преподавания профильных предметов, выявляет трудности преподавания и продолжит работу в будущем году.

Выводы: исследовательская работа в школе ведется на достаточно высоком уровне через урочную и внеурочную деятельность( НОШ).

Творческие группы выявили трудности ПП и ПО: недостаточная материальная база обучения, система оценивания  на уроках ПП, малое количество учащихся в сельских школах не позволяет полностью учитывать интересы всех учащихся и др.

4.Работа МО.

      В школе действует  в течении нескольких лет 5 МО учителей-предметников. Анализ деятельности МО в этом году показывает повышение активности участников МО. Было проведено несколько совместных заседаний (МО начальных классов с математиками, филологами, ДОУ), где обсуждался вопрос преемственности обучения. Состоялся разговор о новых методиках, технологиях на 2-х расширенных МО, где делились опытом сами педагоги (Альмурзинова З.Б., Фокина Г.Н., Жолшибаева А.Б., Клименко О.О.); представили свои творческие отчеты учителя, аттестующиеся на 2 категорию (Пермякова О.Н.).

   Каждый педагог школы работает над темой самообразования , что позволяет наблюдать рост педагогического и методического мастерства учителей.

   Работа МО систематизирует работу методической службы , что отражается на качестве обучения. Кроме того, в этом году в работе всех форм методической службы большое внимание уделялось инновационной деятельности, различным формам и моделям современного урока. В феврале 2010 года был согласно плану реализован методический месячник «Современный урок- каков он? Система оценивания на уроке». В ходе месячника проводились открытые уроки, семинары, творческая мастерская  и др. В работе принимали активное участие все педагоги школы. Отдельно следует отметить высокую активность МО естественно-гуманитарного цикла, филологов.  Итогом месячника было выявление трудностей с одной стороны, и обобщение педагогического опыта с другой.

Рекомендации: расширять возможности педагогам  участия в разнообразных формах методической работы, обобщать и распространять опыт учителей школы.

5.О дозировке домашнего задания

Итоги микроисследования, проводимого учебным секто​ром ОУ по соблюдению норм на выполнение учащимися домаш​него задания:

•    в 5-х классах время на домашнюю работу от 1 часа 05 минут, до 2 часов 25 минут;

•    в 6-х классах - от 1 часа 25 минут до 2 часов 20 минут;

•    в 7-х классах - от 1 часа 35 минут до 2 часов 35 минут. В 7 «б» классе - от 1 часа до 6 часов.

Перегружают учителя-предметники  в четверг: русский язык, география, английский язык, биология, литература; в пятницу - английский язык, геометрия, литература, алгебра. В 7 кл. учащиеся укладываются в нормы, а  - на вторник от 3 до 4 часов 20 ми​нут; на среду - от 3,5 до 5 часов. В 5 и 6 укладываются в нор​мы. В 10  на пятницу от 3,5 до 4 часов.  11  укладыва​ются в нормы. 

Рекомендации:

1.  Всем учителям обратить серьезное внимание на дозировку домашнего задания для учащихся с учетом их индивидуальных осо​бенностей.

2.  Не задавать домашнего задания учащимся 3 – 4 кл с пятницы на по​недельник.

· Вынести замечания учебным секторам и классным руководи​телям, не принявших участие в микроисследовании, обязать провести его в новом учебном году и обработанные данные предоставить за​местителю директора по УВР.

Участие в педагогических конкурсах.

В конкурсе «Учитель года » участвовали:

	Ф.И.О.
	Предмет
	2006/07 уч. год (результат)
	 2007/08
(результат) 
	2009/10

	Суркова М.А.
	Нач.кл.
	
	
	Поощрение

	Клименко О.О.
	История
	Поощрение
	
	

	Альмурзинова З.Б
	Биология
	
	Поощрение
	


ОБЩИЕ ВЫВОДЫ

Главное в методической работе ОУ - оказание реальной дейст​венной помощи учителям. В нашем ОУ за этот учебный год постав​ленные задачи в основном успешно реализованы.

1.  Методическая работа представляет собой относительно не​прерывный, постоянный процесс, носящий повседневный характер, сочетается с курсовой переподготовкой.

2.   Позволяет глубоко изучить личностные качества учителя, классного руководителя, выявлять затруднения и недостаток в их дея​тельности, элементы передового опыта.

3.  В ОУ созданы условия для непрерывного образования, повы​шения уровня обучения. 

                 Задачи методической работы на новый учебный год:

1.  Продолжить создание необходимых условий для обеспечения разработки и освоения инноваций, реализации образовательной про​граммы школы: организационных, кадровых, научно-методических, ма​териально-технических, мотивационных, нормативного обеспечения.

2.  Продолжить работу по систематической профессиональной подготовке кадров.

3.  Отработать скорректированность планов и программ с точки зрения рекомендаций к базисному учебному плану.

4.   Продолжить диагностирование уровня развития детей, со​стояние их физического и психического развития

5.  Провести технологизацию имеющихся и собственных методи​ческих систем, обобщить передовой педагогический опыт, перевести педколлектив ОУ на новые технологии обучения и воспитания.

6.  Изучить и внедрить в практику работы ОУ здоровьесберегающих технологии в урочной и внеурочной педагогической деятельности.

7.  Совершенствовать педагогическое мастерство учителей по овладению методикой системного анализа результатов УВП; и др.

8.   Качественная  подготовка и проведение методической недели и методических дней, повышение их роли в совершенствова​нии педагогического мастерства руководящего и преподавательского состава школы.

9. Обеспечение высокого методического уровня проведения всех видов занятий.

10.  Профессиональное становление молодых (начинающих) преподавателей.

11.Продолжение педагогических экспериментов по поиску новых технологий, форм и методов обучения.

12. Организация взаимодействия с другими учебными заве​дениями, научно-исследовательскими учреждениями с целью обмена опытом и передовыми технологиями в области образования.

13. Приведение методического обеспечения учебных пред​метов в соответствие с требованиями новых руководящих документов в области образования, учебных планов и программ.

14  Организация и проведение работ по повышению качест​ва ведения всех документов по организации и учету методической ра​боты и их разработки на следующий учебный год.

                                                 Анализ работы с документацией

Проверка дневников показала, что в лучшем состоянии дневники учащихся 3,5,7,9 – х классах, выполняются требования к ведению дневников, есть подписи родителей. Классные руководители осуществляют контроль. Есть обратная связь с родителями.

    Между тем обнаружен ряд нарушений:

· Небрежно оформляется первые страницы дневников

· Контроль за дневниками учащихся ведется не систематически со стороны родителей

· С самого   начала следующего  учебного года следует взять работу с дневниками учащихся  8, 9 ,11 классах – под контроль.

Проверка журналов.

· У отдельных учителей слабо ведется опрос учащихся

· Некоторые учителя вовремя не выставляют оценки за контрольные работы

· Отдельные учителя небрежно ведут документацию

· Часть  учителя без замечаний работают с журналами

Анализ классно-обобщающего контроля и уровня преподавания по предметам

В первой четверти согласно плану внутришкольного контроля проводилась проверка уровня ЗУН учащихся 5 класса и выявлялись причины дезадаптации учащихся 

	
	Русский язык
	Математика

	Успеваемость
	100%
	100%

	Качество
	80%
	40%


     В результате исследования были выявлены проблемы в:

· Формировании познавательного интереса у учащихся 5 класса в изучении предметов.

· Активном поиске новых путей индивидуализации обучения

В целом по предметам прослеживается относительная стабильность . Трудности наблюдаются по новым предметам, причины этого   кроятся:

· В переходе на развивающие программы в среднем звене.

· Трудности получения обратной связи на уровне усвоения учебного материала

Рекомендации: продумывать индивидуальную работу с учащимися 5 класса, направленную на ликвидацию пробелов.

ЗУН учащихся

Исследование причин дезадаптации пятиклассников показала:

· Индивидуальный характер данных перживаний

· Преобладание беспокойства у мальчиков.

· У девочек дезадаптация выражается в том, что они чувствуют тревогу за свое будущее.

Классно-обобщающий контроль в 11 классе показал низкие результаты результаты.
	№
	предмет
	Кол-во учащихся
	успеваемость
	Качество знаний

	1
	Русский язык
	10
	100
	10

	2
	Математика
	10
	70
	10

	3
	Биология
	9
	55
	22

	4
	История
	10
	70
	10

	5
	Английский язык
	10
	30
	0

	6
	Физика
	10
	100
	50

	7
	Информатика
	10
	100
	30


     Данные таблицы позволяют сделать вывод о среднем уровне сформированности  организационных умений, учащиеся  слабо представляют себе цели и задачи учебной деятельности, и не всегда могут предвидеть результаты своей деятельности.

   Учителя, преподающие в 11 классе отличаются добросовестностью, однако следует шире внедрять формы и методы развивающего обучения. 

Способствовали позитивным  результатам следующие причины:

1. Специализация учителей по профильным дисциплинам прохождением курсовой подготовки и в последствии защитой на I,2  квалификационную категорию.

2. Использование на уроках разноуровневого подхода к учащимся.

3. Участие педагогов в межпредметных проблемных группах.

Традиционно в школе классно- обобщающий контроль в 9 классе нацелен на подготовку к государственной аттестации.    Аттестационный   мониторинг подтверждает целесообразность данного вида проверки. Результаты :

	№
	предмет
	Кол-во учащихся
	успеваемость
	Качество знаний

	1
	Русский язык
	19
	63
	53

	2
	Математика
	21
	38
	24

	3
	Биология
	21
	85
	33

	4
	История
	20
	80
	40

	5
	Английский язык
	20
	70
	40

	6
	Обществознание
	21
	90
	52

	7
	Физика
	21
	100
	51

	8
	Информатика
	21
	85
	48


   Административные срезы показали, что по русскому языку 53% учащихся владеют знаниями последовательно, близко к тексту, могут делать выводы из прочитанного, сформулировать основную идею, удачно определять тему в соответствии с ее заглавием.

   По математике справились с заданиями 38%. Некоторые учащиеся не знают формул сокращенного умножения и не умеют их применять, условия задачи оформлены не грамотно.

   Радуют результативность по физике 100%, информатике 85%, обществознанию 90%

 Причины сложившейся ситуации

· По уровню ЗУН класс средний , с невысокой  успеваемостью.

· Проблематика русского языка в 9 классе кроется в том, что у школьников  неразвита орфографическая зоркость,  малое чтение дополнительной литературы, произведений школьной программы сказывается на успеваемости

В начале  учебного года проходили диагностические административные срезы в 4 классе. Результат:
	№
	предмет
	Кол-во учащихся
	успеваемость
	Качество знаний

	1
	Русский язык
	8(9)
	86
	62

	2
	Математика
	7(9)
	100
	71

	3
	Чтение
	9
	88
	88


Нужно отметить, что класс  занимается по программе развивающего обучения  «Гармония» ,в результате наблюдается позитивный  рост в показателе успеваемости обучения, чему способствует:

· Постоянный контроль со стороны учителя совместно с администрацией

· Использование на уроках методики,  которые активизируют работу выпускников.

· Внедрение учителем личностно-ориентировочных программ (с одаренными и слабоуспевающими детьми).

Проверка техники чтения
1 полугодие

	
	2 кл
	3 кл
	4 кл
	5 кл
	6 кл
	7 кл

	Успеваемость
	100
	100
	100
	80
	75
	90

	Качество знаний
	81
	71
	100
	60
	75
	60


2 полугодие

	
	1 класс
	2 кл
	3 кл
	4 кл
	5 кл
	6 кл
	7 кл

	Успеваемость
	86
	100
	100
	88
	100
	100
	89

	Качество знаний
	57
	100
	100
	88
	80
	75
	78


Результаты  1-4 классы.

Анализируя данные таблицы (диаграммы) следует отметить, что повысился уровень чтения в 2 классе. Частично решена проблема обучения чтению в 1 классе. Практически решена проблема беглого чтения в 3 классе. Однако не решены еще проблемы обучения навыкам правильного чтения. Допускаются ошибки, которые сводятся к нечеткому произношению окончаний, отсутствию пауз между словами, неправильному ударению в словах.

Результаты  5-7 классы

Умения и навыки чтения формируются не только как важнейший вид речевой и умственной деятельности, но и как системный комплекс умений и навыков, имеющий общеучебный характер, используемый учениками при изучении всех учебных предметов. Учитывая результаты техники чтения в среднем звене, следует обращать внимание на проведение уроков литературы и отметить, что повысился уровень, но еще не полностью решена проблема беглого чтения в 5,6 классах. Допускаются ошибки, которые сводятся к нечеткому произношению окончаний (7 класс), отсутствие пауз между словами (6 класс). Таким образом, это говорит о том, что на уроках еще недостаточно ведется работа по обучению учащихся устной выразительной речи. Ответы школьников не всегда  используются для развития речи.

    Рекомендуется включать в уроки литературы и русского языка  упражнения с установкой на безошибочное чтение, отрабатывать у учащихся навыки самостоятельной работы с текстом. Осуществлять постоянный контроль за внеклассным чтением, поддерживать связь с родителями.

Анализ экзаменов

    Аттестация показала, что в основном учебный материал учащимися усвоен. 

   Все учащиеся 9 класса сдали выпускные экзамены (обязательные)

	Предмет
	Успеваемость
	Качество

	Русский язык 
	100 (90)%
	57%

	Алгебра
	100 (57)%
	24%

	Физическая культура
	100%
	 100%


Экзамен по русскому языку показал, что учащиеся владеют умением последовательно, близко к тексту пересказывать прослушанный текст, но не смогли справится с элементом сочинения. На экзамене по алгебре учащиеся справились с решением квадратных уравнений, трудности возникли с решением линейных графиков, тождественных преобразований, решением текстовых задач.

   По выбору

	Предмет
	Успеваемость
	Качество

	Биология 
	100%


	100%


	История( традиционная и новая формы)

Технология


	100%

                     100%


	43%

                63%



11 класс

 Итоги обязательных экзаменов (в форме ЕГЭ)

	Предмет
	Успеваемость
	баллы

	Математика
	          100                    %
	 

	Русский язык
	    90 %
	33-65(ср.49)


В форме ЕГЭ по выбору

	Предмет
	Успеваемость
	баллы

	Обществознание
	100%
	

	Информатика
	100%
	49,60(ср.55)


Экзамен по русскому языку показал, что учащиеся  не смогли справится с элементом сочинения, трудна часть С. На экзамене по алгебре учащиеся справились с решением квадратных уравнений, трудности возникли с решением линейных графиков, тождественных преобразований, решением текстовых задач.
Данные проблемы должны учитываться при дальнейшей работе  в подготовке учащихся к итоговой аттестации.
Анализ воспитательной работы

МОУ «Совхозная СОШ»
за 2009-2010 учебный год.

Тема: «Формирование учебной самостоятельности через интеграцию основного и дополнительного образования, формирующую целостность непрерывного образовательного пространства»  

  

 Задачи в области воспитания:

1. Формирование гражданственности, патриотизма, усвоение прав и свобод личности.

2. Формирование нравственных основ личности и духовной культуры.

3. Формирование гуманистического отношения к окружающему миру.

4. Формирование внутренней потребности личности в постоянном самосовершенствовании.

Задачи дополнительного образования:

1. Выявление и развитие художественно-эстетических способностей детей.

2. Формирование школы художественно-эстетического развития для 1-4 классов.

3. Вовлечение в детские объединения обучающихся средних и старших классов.

4. Повышение педагогического мастерства педагогов дополнительного образования.

5. Интеграция основного и дополнительного образования.

6. Создание библиотечного отдела по накоплению репертуарного материала для детских творческих коллективов.

7. Техническое оснащение кабинетов дополнительного образования.

Воспитание детей строиться на гуманистических и гуманитарных традициях. Их основной принцип: отношение к человеку – делает самого человека, проявляется, реализуется и складывается в системе «диалогических» связей между людьми, где формируется уважение как  к другому человеку и иной культуре, так и к самому себе и к своей культуре. Создание соответствующей атмосферы – основная задача школьного психолога, социального педагога и классного руководителя. Классные руководители, психолог, социальный педагог, заместитель директора по воспитательной работе продолжали составление перспективных планов воспитательной работы школы, сотрудничая с учащимися и родителями, культурно-массовыми организациями. Особое звено их деятельности – педагогическая поддержка позитивного развития «трудных» детей, и тех учащихся, которые находятся в психологически сложных ситуациях. 

В прошедшем учебном году в школе было открыто 9 классов, количество учащихся на начало года составило 116 человек. Все классные руководители использовали различные методы и формы воспитательной работы, такие как: тематические классные часы, экскурсии, коллективная творческая деятельность, индивидуальные беседы с детьми и родителями, родительские собрания и т.д.

           Работа классных руководителей

 Методическое объединение классных руководителей работало над проблемой: «Совершенствование системы воспитательной работы в классных коллективах».Было проведено 3 заседания, согласно плану работы. 

В ноябре в школе состоялся  семинар для классных руководителей по воспитательной  на тему: «Использование проектирования в системе воспитательной работы с целью повышения уровня патриотизма учащихся». С опытом работы по данной теме  выступили Хрыкин А. В., Фотеева О.И и Пермякова О.Н. Учащимися 6-го класса был подготовлен фрагмент защиты проекта «Древняя Русь».  Также был подготовлен раздаточный материал о деятельности школы по данному направлению и выставка творческих работ учащихся.

В марте в стенах школы состоялся еще один семинар для  по воспитательной работе для руководителей школьных отрядов ЮИД по теме «Система работы школы по профилактике детского дорожно-транспортного травматизма». Руководителем кружка Правиковым В. Е  была представлена система работы школы по данному направлению. Ее особенность состоит в том, что обучение детей ПДД начинается в школе будущих первоклассников и продолжается до 11 класса включительно. Такая преемственность позволяет сохранить жизнь и здоровье детей на дорогах города. Пермяковой О. Н была представлена программа спецкурса «Дети и дорога». 

 Педагогами школы были подготовлены и проведены открытые занятия по программе «Дети и дорога»:

	№
	тема 
	класс
	кабинет
	ответственный

	1
	«Оказание первой медицинской помощи при ДТП»
	5
	№5
	Альмурзинова З. Б

	2
	«Средства регулирования»
	6
	мастерская
	Правиков В.Е

	3
	«Велосипедист- участник дорожного движения»
	7
	№1
	Хрыкин А. В.


 а также внеклассные мероприятия: 

	№
	тема 
	класс
	кабинет
	ответственный

	1
	«Академия Правил дорожного движения»
	4
	№3
	Ковылина Г.В.

	2
	«Город безопасных дорог»
	1
	№11
	Суркова М. А.

	3
	«Безопасный маршрут»
	6
	Спортзал
	Конценебина Л.Н.

	4
	Круглый стол с инспектором ГИБДД
	10
	№6
	Журба С.Ю.

	5
	«Школа юного пешехода»
	Воспитанники кружка « ЮИД»
	мастерская
	Правиков В.Е


Цымерман Л.В был показан фрагмент проведения родительского собрания «Профилактика детского дорожно-транспортного травматизма» .

        Оба семинара получили высокую оценку всех участников. Всем педагогам, подготовившим их,  приказом по школе объявлена благодарность.
В следующем учебном году методическое объединение классных руководителей продолжает работать над проблемой «Совершенствование системы воспитательной работы в классных коллективах». Однако,  в связи с возрастающими требованиями к деятельности классного руководителя,  во всех школах   создаются методические объединения по 3 возрастным группам (1-4 классы, 5-8 классы и 9-11 классы). Предлагаю  выступить с предложением на совещании при директоре,  назначить руководителями   методических объединений опытных классных руководителей  на каждой возрастной ступени.  

Еще одна проблема,  над которой необходимо продолжить работу в следующем учебном году методическому объединению классных руководителей вместе с активом учащихся   – создание школьной детской общественной организации. Для этого предлагаю провести семинар для классных руководителей на тему «Роль детских организаций в воспитательной системе школы», на котором необходимо создать творческую группу из числа педагогов, провести конкурс проектов детских организаций среди школьников и провести праздник  рождения организации.

В школе продолжилась работа органов ученического самоуправления – ученического совета. В его состав вошли представители классных коллективов с 5 по 11 класс, выбранные на классных собраниях.  Возглавляла совет лидеров учащаяся 9 класса Ефремова Виктория однако для более плодотворной работы ученического самоуправления необходимо создать лидерскую группу, которая будет активно участвовать  во всех делах школы.  Основными целями и задачами школьного самоуправления являются: 

* становление воспитательной системы через формирование единого общешкольного коллектива;

* приобщение личности к общешкольным ценностям, усвоение личностью социальных норм через участие в общественной жизни школы;

* создание условий для самовыражения, самоутверждения и реализации каждой личности через представление широкого выбора направлений и видов деятельности;

* развитие творчества, инициативы, формирование активной преобразованной гражданской позиции школьников;

* создание условий для развития отношений заботы друг о друге, о школе, о младших, взаимоуважение детей и взрослых.

Заседания ученического совета проходили один раз в две недели. На заседаниях обсуждался план подготовки и проведения, анализ  общешкольных ключевых дел, подводились итоги рейтинга общественной активности классов по четвертям.

 Первым крупным делом, проведенным ученическим советом стал  день самоуправления. Были подобраны кандидатуры учителей – дублеров из состава учащихся 9-11 классов, утвержден состав дублеров администрации. Были проведены  совещания с дублерами. 

 В заключение  дня прошел концерт, подготовленный силами учащихся и педагогов,  для учителей. Были подготовлены поздравительные газеты 5, 6,  7,8, 9,10, 11 классами. Ведущими   праздничного концерта  были учащиеся -8-9 класса – Ефремова Виктория и Хрыкин Олег. Поздравления в исполнении учащихся начальных классов прозвучали очень проникновенно. Юмористические сценки в исполнении ребят  способствовали улучшению настроения.   В завершении всех учителей поздравил директор школы и председатель профсоюзной организации.

Дублеры поняли,  насколько сложна и важна профессия учителя, для лидеров ученического совета этот день стал проверкой их организаторских способностей.  В целом  мероприятие достигло  своей цели.  Всем членам администрации и педагогам надо активнее подключаться к проведению данного мероприятия.

  Членами совета, под руководством Пермяковой О. Н., были организованы и проведены новогодние представления для учащихся начальной школы и среднего звена. Новогодние утренники получили очень высокую оценку со стороны родительской общественности. 

Также организаторами и членами ученического самоуправления были организованы и проведены мероприятия: «Город мастеров», «Минута славы», посвящение в первоклассники и пятиклассники. 

Анализ анкетирования по итогам воспитательной работы,  проведенного в классах показал, что ученики оценивают деятельность совета положительно. В целях активизации школьного самоуправления, считаю необходимым работать над созданием детской общественной организации в школе и провести выборы  лидеров в виде деловой игры.

 В каждом классе выбран актив класса, который организует дежурство по классу и школе, помогает классному руководителю в проведении внеклассных мероприятий,   организации школьных праздников. Однако их деятельность не всегда эффективна. Необходимо организовать учебу актива и ввести систему планерок актива в следующем учебном году. Требует доработки система дежурства классов по школе. Необходимо особое поощрение лучшему классу по итогам дежурства  по школе.

Дополнительное образование

Важным звеном в системе воспитательной работы  школы  является система дополнительного образования. Всего на базе школы работают 5 кружков и 2 спортивных секций (ЮИД, Умелые руки, Юный пограничник, Военная история, Я-исследователь, волейбол, баскетбол, спортивные игры). На конец учебного года в кружках из 116 учащихся заняты .(83 %),  

	Общее количество занятых детей из  116

	В школе
	Вне школы
	Фактическая занятость
	% охвата

	
	
	
	

	116
	15
	131
	83


Из кружков особой благодарностью хочется отметить деятельносность кружка» Умелые руки»(руководитель Правиков В.Е.) .

Анализируя деятельность школьных  спортивных секций, можно отметить, что все секции работали хорошо. Результативный выход деятельности  отмечен у Жолшибаева Б. С – 3 место по баскетболу.

	
	
	
	


Отряд ЮИД в этом учебном году пополнился новыми членами, учащимися 4  класса  Наравне со своими старшими товарищами ребята осваивали правила дорожного движения, учились оказывать первую медицинскую помощь, осваивали навыки фигурного вождения велосипеда. А самое главное все члены отряда ЮИД занимались пропагандисткой работой среди учащихся школы. 

Анализируя состояние занятости учащихся  организованным досугом,  можно отметить, что большинство учащихся школы  занимаются в различных кружках, секциях, факультативах, курсах. В двух и более кружках занимаются  26 % учащихся.  

 Не охвачены досуговой деятельностью  (17 % учащихся школы ). Наибольший охват кружковой работой среди учащиеся начальной школы. Наименьший охват кружковой работой отмечен в 10, 7 классах. Из учащихся, стоящих на внутришкольном  учете, кружки посещали все ребята..В следующем учебном году, классным руководителям средних и старших классов нужно уделить особое внимание   вовлечению учащихся  в кружковую работу. 

Анализируя взаимодействие с родительской общественностью, можно отметить, что  в школе успешно действуют классные и общешкольный родительские комитеты. Родительский всеобуч осуществляют классные руководители, завучи,   согласно  запланированной  тематике. Родители являются помощниками классных руководителей  в организации походов, экскурсий, классных мероприятий, выпускных вечеров .

 

В основе воспитательной работы школы лежит совместная творческая деятельность детей и взрослых по различным направлениям.  

 Общешкольные мероприятия.
Основной составляющей воспитательной работы  классе является участие класса во всех общешкольных мероприятиях. Это позволяет четко определить место классного коллектива в общей системе учебно-воспитательного процесса в школе, это способствует:

· Повышению уровня общительности каждого в отдельности;

· Развитию личностных качеств учащихся, направленных на благо коллектива в целом, помогает рассмотрению классного коллектива как неотъемлемой части школьного коллектива. 

Участие класса во всех общешкольных мероприятиях помогают классному руководителю заполнить досуг школьника интересными и познавательными, веселыми и развлекательными мероприятиями, тем самым, сведя к минимуму влияние улицы, что особенно важно для старшеклассников. Воспитательная работа строилась по системе коллективно-творческих дел (КТД).

 

Традиционные общешкольные мероприятия

 

Сентябрь КТД 

«Здравствуй, школа»-Торжественная линейка, посвященная «Дню знаний»

День здоровья

Операция « Внимание дети!»

Октябрь КТД 

День Учителя (день самоуправления)

Осенний антинаркотический марофон

Ноябрь КТД 

       «День зеленого огонька» 

        Предметные олимпиады

Декабрь КТД 

Интеллектуальная игра «Тебе посвящаю, Россия »

«Новогодний калейдоскоп»

Мастерская Деда Мороза

Новогодние праздники

День Конституции РФ

Январь КТД 

«Минута славы»

«Семейный выходной»

Февраль КТД 

«Этих дней не смолкнет слава»

Почта «Святого Валентина»

Лыжня России

Конкурс «А ну-ка, парни!»

Клуб «Мужество»

Март  КТД 

Женский день 8 марта. Конкурс «А ну-ка, девушки!»

Концерт «Славлю имя твое, женщина!»

Апрель КТД 

НПК, интеллектуальный марафон

Весенний антинаркотический марафон
Экологические десанты по уборке пришкольной территории

Май КТД 

 «Никто не забыт, ничто не забыто»
 День Победы

«Номинация года»

Последний звонок

Июнь
Выпускные вечера в 9 и 11 классах.

Операция «Внимание дети!»

По итогам рейтинга самыми активными классами в этом учебном году стали 2, 3, 5, 8 классы. Выражаем особую благодарность классным руководителям: Ковылиной Г. В; Сурковой М. А; Альмурзиновой З. Б;  Фокиной Г. Н. 

Одним из ярких событий года стала краеведческая экспедиция памяти воина – интернационалиста Сорокина В. А. На праздник были приглашены участники локальных войн Абдрахманов К. Б и Жолшибаев Б. С; родители Володи,  местная администрация, представители района в лице Петровой В. Н и Алтаева С.И, поисковые отряды из Мещяриковской, Елизаветенской и Шильдинской школ. Мероприятие было подготовлено совместно с  педагогами и учащимися. Мероприятие прошло на высоком эмоциональном уровне. Итог этого мероприятия –мемориальная доска..

 Вечер встречи выпускников собрал в стенах школы учеников окончивших школу в разные годы. Подготовленная концертная программа позволила выпускникам окунуться в школьные годы, а классные руководители с удовольствием встретились в классных комнатах с бывшими учениками. Учащимися 8 класса и классным руководителем – Фокиной Г. Н. была подготовлена стенгазета в виде ленты. 

Традиционное школьное мероприятие «Номинация года» особенно любимо учащимися и их родителями. В конце учебного года самые достойные награждаются в 7 номинациях. 

В номинации «Юные таланты» - Ялоза Я-3класс, Гончарова Н-4 класс, Кузнецова Г-4 класс и Кузнецова Д – 5 класс.

В номинации «Олимпионики» - Жанахметов Ж – 5 класс, Пермякова Е – 7 класс, Ефремова В – 9 класс, Ялоза А – 9 класс.

В номинации «Юные исследователи» - Гончарова К – 5 класс, Шурыгина Г, Пермякова Е, Сунгурова Ю-7 класс; Жумагалиева Ж, Ефремова В – 9 класс, Кумшибаева З -10 класс.

В номинации «Гордость школы» -Жолшибаев А – 6 класс, Пермякова Е – 7 класс

В номинации «Быстрее, выше, сильнее» - Татьянин Стас – 8 класс 

Приоритетным направлениями в воспитательной работе школы в данном учебном году   было патриотическое, интеллектуальное, экологическое воспитание  и формирование здорового образа жизни.

 

 Патриотическое воспитание 
Патриотическое воспитание осуществляется  по программе «Использование проектирования в системе воспитательной работы с целью повышения уровня патриотизма учащихся». В этом учебном году общешкольная тема называлась «Моя малая Родина», все работы были направлены на ознаменование 65- летия Победы

КТД  февраля месяца «Этих дней не смолкнет слава»» направлено на гражданско-патриотическое воспитание и включало  конкурс стенгазет (все классы начальной школы, 5.6.7,8.9.10 классы) посвященных Дню защитника Отечества, конкурс «А ну-ка, парни!» (9-11 классы), классные часы, встречу с ветеранами войны, участие в районном конкурсе патриотической песни – 3 место.

   

 Анализируя проведенные мероприятия можно отметить, что они   способствовали формированию необходимых качеств и навыков у учащихся,  развитию творческих способностей учащихся, пропаганде здорового образа жизни, военно-патриотическому воспитанию учащихся.

        КТД «По страницам войны», подготовленное под руководством Пермяковой О.Н,  никого из участников и зрителей не оставило равнодушным, а 7 мая состоялось открытие музейной комнаты. Это способствует воспитанию у подрастающего поколения чувства уважения, гордости, сострадания к людям, а также учит понимать, что нет ничего ценнее на земле чем человеческая жизнь. .

9 мая учащиеся 4,5,6,7,8,9,10,11 классов и педагоги школы участвовали в концерте,посвященном 65- годовщине победы в ВОВ, в операции « Рассвет». 

 

Работа по  формированию здорового образа жизни.

Работа по  формированию здорового образа жизни начинается еще с начальной школы.

 С целью пропаганды ЗОЖ и профилактики наркомании, алкоголизма и курения в школе проводятся недели здорового образа жизни, анкетирование школьников по проблемам формирования ЗОЖ, организован стенд "Здоровый образ жизни", организовывается просмотр книжных выставок, видеофильмов, кинолекториев. С детьми были проведены мероприятия: Конкурс плакатов "Молодежь за здоровый образ жизни"; акция "Молодежь против СПИДА"; акция "Мы против курения!"; уроки диспуты "Как ты это понимаешь", "Судьба руководит человеком или человек ее хозяин?"; деловые игры "Помоги себе сам"; устные журналы "Здоровье в наших руках"; беседы "Как справиться со стрессом"; мониторинг "Влияние курения и алкоголизма на организм человека". 
Для учащихся  8-11  классов проведены правовые беседы на темы «Ответственность несовершеннолетних за употребление спиртных напитков, распространение и употребление наркотикотиков.

Формированию здорового образа жизни также способствуют регулярно проводимые учителями физкультуры спортивные соревнования, занятия в секциях, проведение классных часов, внеклассных мероприятий, регулярное проведение физминуток.

Проведенные мероприятия способствовали формированию негативного отношения к наркомании, алкоголизму, табакокурению и формированию здорового образа жизни.

Экологическое воспитание
Дважды в год все учащиеся школы становятся участниками экологического десанта по уборке территории школы, а также в мае принимают участие в субботнике. 

Формированию экологической культуры способствовал конкурс осенних букетов и композиций из природного материала, а также конкурс поделок из экологических отходов.  В конкурсах участвовали 1-4 классы, в рекреации ребята устроили выставку из своих поделок, которую могли посмотреть не только учащиеся, но и родители. 

Трудовому воспитанию способствуют летняя трудовая практика, организованная для учащихся 5-8,10 классов, трудовые и экологические отряды. 

Задачи на новый учебный год:
1. Активизировать деятельность методического объединения классных руководителей. Работать над методической проблемой: «Система воспитательной работы в классах».

2. Усилить контроль за работой классных руководителей.

3. Способствовать формированию у детей гражданско-патриотического сознания, духовно-нравственных ценностей гражданина России через работу по проектной деятельности.

4. Поддерживать творческую активность учащихся во всех сферах деятельности, активизировать работу ученического самоуправления, создать условия для развития общешкольного коллектива через  систему КТД.

5. Способствовать созданию и развитию детской организации как основы для межвозрастного конструктивного общения, социализации, социальной адаптации, творческого развития каждого учащегося.

6. Совершенствовать систему семейного воспитания, способствовать повышение ответственности родителей за воспитание и обучение детей.

7. Совершенствовать работу с учащимися по привитию навыков здорового образа жизни, развитию коммуникативных навыков и формированию методов бесконфликтного общения.

[image: image2.png]



Детский


сад
































ДОШ-


КОЛЬ-


НИК





ВЫ-


ПУСК-


НИК





Сельский


клуб





Торговое предприятие            Отделение связи      ФАП, райбольница





МО


классных


руководи-телей





Совет МО





МО мате-мати-ки





МО


есте-ств.-науч.цикла





МО


русск.яз.





МО


нач.


кл.








зам. по воспита-тельной


работе





зам. по общеобразоват. дисциплинам





зам. по ВПВ





Административный совет





ДИРЕКТОР





СОЦИАЛЬНЫЕ                            ПОТРЕБНОСТИ


Родители             Вузы                                    Сузы 


 


             





профилак-тический


совет





� EMBED Word.Document.8 \s ���








PAGE  
1

_1149755538.doc

